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2026 年 11 月 10 日 

 

日本女子大学附属高等学校 2027 年度 家庭科非常勤講師募集要項 

 

日本女子大学附属高等学校 

  下記要項により 2027 年度家庭科非常勤講師を募集いたします 

 

 

記 

 

1. 募集教科および人数：家庭科 若干名 

2. 採用期間：2027 年 4 月 から 2028 年 3 月 31 日まで 

※ 採用者および被採用者双方の合意の下に、2028 年 4 月 1 日以降、1 年単位で契約を 

延長する場合があります 

3.  勤務地：日本女子大学附属高等学校 (川崎市多摩区 小田急線読売ランド前駅下車 徒歩 10 分) 

4. 勤務形態及び担当時間： 

高等学校 2 年 家庭総合 被服実習（ミシン、手縫い実習） チームティーチング  

食物、消費者教育等講義 

高等学校 3 年 家庭総合 調理実習 実習助手が発注、実習補助につきます。 

保育、住居等講義 

       いずれも 2 時間連続の授業 1.2 時間目 8:50～10:40、3.4 時間目 10:50～12:40 

                     5.6 時間目 13:30～15:20  

       担当者 1 人あたり被服、食物、調理、保育のうち 1～２分野、週 2～3 日 4～8 時間程度担当 

定期試験監督・採点・作品採点、レポート採点、成績入力等あり 

＊曜日は応相談、詳細は面接時にお伝えします 

＊2027 年 3 月に打ち合わせあり 

5.  応募資格：・中学校教諭一種免許状（家庭）および高等学校教員免許（家庭）を取得済み、 

または 2027 年 3 月末までに取得見込みの方 

       ・四年制大学を卒業している者、または 2027 年 3 月末に卒業見込みの方 

       ・2027 年 4 月 1 日現在 65 歳未満の方 

・「こども性暴力防止法」に抵触していない方  

※2026 年 12 月に施行されるこども性暴力防止法に基づき採用選考を行う予定です。 特定性犯罪の前科がある場合（特定

性犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、 本業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるた

め、採用条件の一つとして、特定性犯罪の前科が ないことを求めることとしています。このため、予め採用選考過程にお

いて、誓約書や履歴書等により、 特定性犯罪の前科の有無を確認いたします。 

6. 給与および待遇：学校法人日本女子大学非常勤講師の給与規程による 

通勤費支給，食費なし，その他委細は面接時にお伝えします 

7. 応募書類：①履歴書(写真貼付)  

②教員免許状写し(両面)，教員免許状更新該当の場合は，修了確認証明書写し 

③大学卒業証明書、または見込み証明書 （大学院修了者は、大学院修了証明書も同封のこと） 
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※応募書類は返却いたしません。お送り頂いた書類等の個人情報については今回の採用以外 

の目的では使用いたしません 

8. 応募締切：2026 年 12 月 15 日(火) 必着 ＊採用者が決定した場合は、締切前に募集を終了します 

9. 選考日時・選考方法：書類選考後、一次面接にお越し頂く方へ別途ご案内致します 

 

10. 応募書類送付先： 

〒214-8565 神奈川県川崎市多摩区西生田 1-1-1  

日本女子大学附属高等学校 家庭科研究室 大沢真実 宛 

＊封筒の表に「家庭科非常勤講師応募」と朱書きし、簡易書留またはレターパックプラスにて 

郵送して下さい 

11. 問い合わせ先 

   日本女子大学附属高等学校 校務センター 

   電話 044-952-6711（代）又は 

   メール edam@fc.jwu.ac.jp  担当：大沢真実 

  以上 


